
採用に関するお問い合わせ

ホテルグランビュー石垣 The First ℡ 0980-82-6161

休日・休暇

・年間休日 105日（シフト制／月8～9日休み）

・6ヶ月後の年次有給休暇日数10日

・特別休暇（慶弔休暇等特別休暇あり）

正社員宿泊サービス（フロント）

給与 月給　：　180,000円

仕事内容

＊宿泊サービス（フロント）業務全般【ナイト含】

＊接客・電話応対

＊その他付随する業務

＊ホテル運営に関する各種業務

勤務曜日・時間

１ヶ月単位変形労働時間制

7:30～23:00の間の8時間程度（休憩時間：1時間）【ナイト勤務22：00～8：00の８時間程度（休憩時間：２時間）】

※シフト制勤務／月176時間以内での時間調整あり

※時間外労働あり（月平均20時間／36協定における特別条項あり－特別な事情・期間等：突

然の予約や突発的な来客対応、トップシーズンにおける受入業務等）

福利厚生

・マイカー通勤可

・通勤手当支給（車両の場合は任意保険加入が条件）

・その他手当

・社会保険完備

・育児・介護休暇制度

・退職金制度（勤続1年以上）

その他

【必須条件】

【年齢】59歳以下（定年年齢を上限とするため／定年：一律60歳、再雇用：65歳まで）

【雇用期間】定めなし（試用期間3ヶ月）

【その他】就業規則あり

調理スタッフ

給与 月給　：　180,000円

仕事内容

＊ホテルレストラン内での調理・ホール業務全般

＊その他付随する業務

休日・休暇

05:00～21:00の間の８時間程度（休憩時間：1時間）

・年間休日 105日（シフト制／月8～9日休み）

・6ヶ月後の年次有給休暇日数10日

・特別休暇（慶弔休暇等特別休暇あり）

※時間外労働あり（月平均20時間／36協定における特別条項あり－特別な事情・期間等：突然の予約や突発的な来客対応、

トップシーズンにおける受入業務等）

福利厚生

・マイカー通勤可

・通勤手当支給（車両の場合は任意保険加入が条件）

・その他手当

・社会保険完備

・育児・介護休暇制度

・退職金制度（勤続1年以上）

その他

【必須条件】

【年齢】59歳以下（定年年齢を上限とするため／定年：一律60歳、再雇用：65歳まで）

【雇用期間】定めなし（試用期間3ヶ月）

【その他】就業規則あり


